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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar;a Tipo Créditos
cientifica
Total Contacto

Artes e Intervengdo Social ........... ... ... . . . SS S 100 35hTP+ 10hOT 4,0
Género, Identidades e Desigualdades ............................ SOC S 100 35hTP+ 10hOT 4.0
ANtropologia . .. ... CSH S 100 35hTP+ 10hOT 4,0
Opcao II ...
Educagéo, Trabalho e Servigo Social ............................ SS S 125 20hT+20hTP+10hPL+10 hOT 5,0
Psicologia Organizacional . . .......... ... ... ... ... iiiiaen.... PSI S 125 20hT+20hTP+10h TC+10hOT 5,0
Lingua Gestual Portuguesa . ........... ... ..., LLM S 125 10hT+40hTP+10h OT 5,0
Empreendedorismo e Inovagéo . ............. ... . i GA S 125 30h+20hTP+5hTC +5h OT 5,0
Opcao II . ..o
Seminario de Estudos Sociais I — Cidadania, Riscos, Exclusdes e Servigo SS S 125 60h S 5,0

Social .
Seminario de Estudos Sociais II — Cidadania, Movimentos Sociais, Mo- SS S 125 60h S 5,0

bilidades e Servigo
Social .
Seminario de Estudos Sociais 11l — Cidadania, Violéncia e Servigco So- SS S 125 60h S 5,0

cial.

311693317

PARTE J1

FINANCAS

Comisséao de Recrutamento e Selecéo
para a Administracao Publica

Aviso (extrato) n.° 14983/2018

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22
de dezembro, e alterada pela Lei n.® 68/2013, de 29 de agosto e pela
Lein.® 128/2015, de 3 de setembro, torna-se publico que a CReSAP,
entidade responsavel pelo procedimento, vai proceder a repetigéo,
pelo prazo de dez dias tteis a contar da publicitacido na sua plataforma
eletronica, do procedimento concursal n.° 906 CReSAP_15 03/18
de recrutamento e seleg@o para o cargo de Presidente do Conselho
Diretivo da Administracdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do
Tejo, 1. P..

A indica¢@o dos requisitos formais de provimento, de perfil
pretendido, da composicdo do juri e dos métodos de selegdo sera
publicitada na Bolsa de Emprego Publico (BEP). O aviso integral
deste procedimento estara disponivel no sitio eletrénico da CReSAP,
em www.cresap.pt.

01-10-2018. — A Presidente da Comissdo de Recrutamento e Sele¢ao
para a Administracdo Publica, Maria Julia Ladeira.
311702015

MAR

Diregao-Geral de Recursos Naturais, Seguranga
e Servigcos Maritimos

Aviso n.° 14984/2018

Procedimento concursal para provimento de cargo de direcio inter-
média de 2.° grau — Chefe de Divisdo de Qualidade e Auditoria
Interna (DQAI) da Dire¢do-Geral de Recursos Naturais, Segu-
ranca e Servicos Maritimos (DGRM).

Nos termos previstos nos artigos 20.° ¢ 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua atual redag@o, faz-se publico que por despacho do Diretor-
-Geral de Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Maritimos, de 28 de
margo de 2018, se encontra aberto, por um periodo de 10 dias uteis a contar
do dia de publicitagdo na bolsa de emprego ptiblico (BEP), procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de diregdo intermédia
de 2.° grau — Chefe da Divisao de Qualidade e Auditoria Interna (DQAI)
da Diregdo-Geral de Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Maritimos.

A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido,
da composigao do juri, dos métodos de selecdo e outras informagdes de
interesse para a apresentagdo da candidatura constara da publicitacdo
na BEP, a ocorrer trés dias uteis apos a publica¢do do presente aviso no
Didario da Republica.

04/10/2018. — A Diretora de Servigos de Administragdo Geral, Fer-
nanda Bernardo.
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