Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:

Remuneragao:
Sumplemento Mensal:

Conteudo Funcional:

Habilitagao Literaria:
Descrigao da Habilitagao:

Perfil:

Métodos de Seleccdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

NO
Postos

Local Trabalho Morada

Diregdo-Geral de 1 Avenida Brasilia
Recursos Naturais,
Seguranga e

Servigos Maritimos

Total Postos de Trabalho: 1
Requisitos Legais de Provimento:

0OE201909/0513

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao

Expirada

Ministério do Mar

Diregdo-Geral de Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Maritimos
Cargos ndo inseridos em carreiras

Direcgdo Intermédia de 2°grau

No ambito das competéncias constantes nos artigos 9.° e 10.° do Despacho n.°
5132/2017, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, n.% 111, de 8 de junho,
alterado pelo Despacho n.° 8814/2017, de 11 de setembro, publicado no Diario
da Republica, 2.2 Série, n.° 193, de 6 de outubro, e pelo Despacho n.°
1528/2018, publicado em Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 31, de 13 de
fevereiro de 2018.

2613,84
194.79 EUR

O constante nas alineas do n.° 2 do artigo 8.° da lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua atual redagao

Licenciatura
Licenciatura

a) Experiencia profissional relacionada com area funcional colocada a concurso;
b) Capacidade de andlise, de planeamento e organizagao;

¢) Competéncias de lideranca e aptiddo técnica para o exercicio de fungGes de
diregdo, coordenacdo e controlo na area de atividade a concurso;

d) Capacidade de decisdo e espirito de equipa;

f) Elevado sentido ético.

Avaliacdo curricular e entrevista publica de selecdo.

Presidente — Presidente: Eng.2 Maria Manuela de Almeida Estudante Duarte,
Diretora de Servigos de Planeamento, Informagao e Estruturas da Diregdo Geral
de Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Maritimos;

1.2 Vogal — Eng.® Maria Margarida Vaz, Diretora de Servigos de Assuntos
Europeus e RelagGes Internacionais do Gabinete de Planeamento, Politicas e
Administragdo Geral;

2.9 Vogal — Professor Doutor Leonel Paulo Sul de Serrano Gordo, Docente da
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho

1449030 LISBOA Lisboa Lisboa

A- Os constantes do n.° 1 do art.© 20° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redacao dada

pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.

Requisitos de Nacionalidade: Nao

Jornal Oficial/Orgao de Comunicacao
Social:

Apresentacao de Candidaturas

Local: Av. Brasilia, 1449-030 Lisboa



Formalizagao da Candidatura: Os interessados deverdo apresentar a sua candidatura no prazo de 10 dias Uteis a contar da

Admitidos

Recrutados

data da publicitacdo do aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), mediante requerimento
dirigido ao Diretor Geral, entregue, pessoalmente, no servigo de expediente durante o
horario normal de funcionamento (10h00 as 12h00 e das 14h30 as 17h00) ou, remetido pelo
correio, em carta registada com aviso de rececdo, para a DGRM.

Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

1. Identificacdo: nome, filiagdo, data de nascimento, naturalidade, nimero e data de
emissdo e validade do bilhete de identidade e servigo que o emitiu, ou cartdo de cidadao,
estado civil, nimero fiscal de contribuinte, residéncia, cddigo postal;

2. Carreira, natureza do vinculo e servigo a que pertence na Administragdo Publica;

3. Indicagdo do procedimento concursal a que se candidata, mediante referéncia ao Aviso de
Abertura, no Diario da Republica.

4. Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes elementos:

a) Curriculum vitae detalhado, atualizado, datado e assinado, do qual devem constar,
nomeadamente, as fungdes que exerce e as que exerceu anteriormente, com indicagdo dos
correspondentes periodos, designadamente em cargos dirigentes, as atividades relevantes, e
a formagdo profissional detida, entidade que a promoveu, bem como o periodo em que as
acdes de formagao decorreram e respetiva duragao;

b) Fotocdpia do certificado de habilitagdes literarias;

¢) Fotocopia dos documentos comprovativos das agdes de formagdo frequentadas;

d) Declaracdo atualizada, emitida pelo organismo a que o candidato esta vinculado, da qual
constem a categoria atual, o servico a que pertence, a natureza do vinculo e o tempo de
servico na carreira, na categoria e na fungdo publica;

e) Outros documentos instrutdrios do curriculum vitae considerados adequados pelos
candidatos.

5. Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em caso de duvida sobre a
respetiva situacdo, a apresentacdo de documentos auténticos ou autenticados,
comprovativos das suas declaragdes.

6. A ndo apresentagdo dos documentos solicitados no presente aviso determina a exclusao
do concurso.

7. O concurso é valido para o preenchimento do cargo acima mencionado, sendo o prazo de
validade fixado em seis meses contado a partir da data da publicacdo da lista de classificacdo

final.

Os candidatos serdo notificados para a realizagdo da entrevista, bem como do resultado do
procedimento concursal, ndo havendo lugar a audiéncia dos interessados, conforme
estabelece o n.% 11, do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e
republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.

Contacto: 213035700

Data de Publicagdo 2019-09-24
Data Limite: 2019-10-08
Observagdes Gerais:

Masculinos: Femininos:

Total:

Total SME:

Total Com Auxilio da BEP:
Masculinos: Femininos:

Total:
Total Portadores Deficiéncia:

Total SME:

Total Com Auxilio da BEP:



