Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

0OE202403/1013

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Economia e do Mar

Direcdo-Geral de Recursos Naturais, Seguranca e Servigos Maritimos
Carreiras Gerais

Assistente Técnico

Assistente Técnico

2

Igual a detida na carreira de Assistente Técnico.
0.00 EUR

Assegurar o desempenho de fungdes administrativas na Divisdo de Gestdo
Financeira, Logistica e Patriménio na DGRM, designadamente:

- Recolher a informagao financeira e o preenchimento do ficheiro SAFT e
proceder a sua submissdo;

- Emitir notas de crédito, através do sistema de informagdo em uso, quando
aplicavel;

- Efetuar o processo de devolugao de valores;

- Elaborar o reporte trimestral relativo aos valores disponiveis nas contas
bancarias da DGRM;

- Colaborar na preparacgdo da conta de geréncia;

- Realizar tarefas de arquivo dos documentos financeiros.

Relacgao Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de

Relacdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:

Locais de Trabalho

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicéo,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigéo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.

120 ano (ensino secundario)

Local Trabalho N© Postos Morada

Diregdo-Geral de 2 Avenida Brasilia
Recursos Naturais,
Segurancga e

Servigos Maritimos

Total Postos de Trabalho: 2

N° de Vagas/ Alteragoes

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1449030 LISBOA Lisboa Lisboa




Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

a) Conhecimentos de informatica na 6tica do utilizador: Word, Excel, Outlook,
PowerPoint.

b) Inglés inicial/basico.

¢) Organizacdo e método de trabalho.

d) Trabalho de equipa e cooperagdo.

e) Responsabilidade e compromisso com o servigo.

f) Valoriza-se experiéncia no desempenho da fungdo na area financeira.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitacao:

Data Limite:

Texto Publicado

https://recrutamento.dgrm.mm.gov.pt
213035751
2024-03-26
2024-07-26

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

A candidatura devera ser submetida através da plataforma
https://recrutamento.dgrm.mm.gov.pt/ . Da candidatura devem constar os
seguintes elementos/ documentos: - Curriculum vitae detalhado, atualizado,
datado e assinado pelo candidato(a); - Fotocdpia legivel do certificado de
habilitagSes académicas e/ou literarias; - Fotocopias legiveis de certificados das
acdes de formagdo frequentadas, com indicacao das entidades promotoras e
respetiva duracdo, relacionadas com as atividades que caracterizam o posto de
trabalho a que se candidata; - Comprovativo de que detém Vinculo de Emprego
Publico. A selecdo dos candidatos sera efetuada com base em andlise curricular,
sendo complementada por uma entrevista. A referida analise curricular tem
carater eliminatdrio, sendo que apenas os candidatos pré-selecionados serdo
contactados para a realizacao de uma entrevista.




