Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202303/0619

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Economia e do Mar

Direcdo-Geral de Recursos Naturais, Seguranca e Servigos Maritimos
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

Igual a que o trabalhador aufira no lugar de origem
0.00 EUR

Referéncia A (2 postos de trabalho):

- Elaboragdo de estudos e projetos no ambito das atribuicdes da DGRM,
respeitantes a protecdo portuaria e a realizacdo de dragagens, na area de
jurisdicdo da Docapesca — Portos e Lotas, S.A., definidas nos termos do artigo
18.9 do Decreto-Lei n.° 16/2014, de 3 de fevereiro;

- Elaboracdo de termos de referéncia ou pecas de procedimentos de aquisicdo de
bens e servicos, e de empreitadas da responsabilidade da DGRM/DIE, no ambito
das atribuicGes respeitantes a protecdo portudria e a realizagdo de dragagens ou
outras para o qual seja designado;

- Acompanhamento e/ou fiscalizacdo de empreitadas de infraestruturas de
protecdo portuaria e de dragagens ou outras para o qual seja designado;

- Elaboragdo de pareceres técnicos ou outros documentos de suporte a decisao
superior de agdes a promover pela DGRM;

- Elaboragdo de estudos, informagdes e pareceres de natureza técnica, na sua
area de formagdo, sempre que lhe forem solicitados.

Referéncia B (1 posto de trabalho):

- Assumir as fungdes de Coordenador de seguranca em obra (CSO) das
empreitadas da responsabilidade da DIE, ou outras para o qual seja designado;
- Elaborar Planos de Seguranca e Salde de projetos de obras maritimo-
portuarias e de dragagens ou outras da responsabilidade da DIE;

- Analisar e emitir pareceres de Planos de Seguranca e Saude da fase de projeto
para a fase de obra de obras maritimo-portuarias e de dragagens ou outras da
responsabilidade da DIE;

- Garantir a adequada e eficaz implementacao do Plano de Seguranga em Obra,
por forma a assegurar que as circunstancias da execugdo da obra ndo se
sobreponham a seguranga.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de

Relagdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:
Descricao da Habilitacdo Literaria:

Nomeagao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengéo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

Licenciatura

Licenciatura



Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Area Temética Ignorada Area Temética Ignorada Area Tematica Ignorada

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Diregao-Geral de 3 Avenida Brasilia Lisboa 1449030 LISBOA  Lisboa Lisboa
Recursos Naturais,

Segurancga e

Servigos Maritimos

Total Postos de Trabalho: 3

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos: Sera dada preferéncia a Licenciatura ou Bacharelato pré-Bolonha ou Licenciatura
Bolonha em Engenharia Civil.

Referéncia A:

- Especializacdo de hidraulica e recursos hidricos.

Referéncia B:

- Formagdo/certificagdo como Técnico Superior de Seguranga no Trabalho de
nivel 6 a 8;

- Experiéncia em coordenagdo de seguranca em obra e/ou Conhecimentos de

Legislagdo em matéria de Seguranca e Higiene no trabalho;
- Experiéncia na elaboracdo de Planos de Seguranca e Salide em projeto.

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: recrutamento@dgrm.mm.gov.pt
Contacto: 213035990
Data Publicitacao: 2023-03-17
Data Limite: 2023-03-31

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:



Texto Publicado em Jornal Oficial: A candidatura devera fazer referéncia ao cddigo da oferta, referéncia a que se

Observagoes

candidata e ser remetida por email para recrutamento@dgrm.mm.gov.pt, ndo
podendo exceder os 20 Mb. Da candidatura devem constar os seguintes
elementos/ documentos: - Requerimento dirigido ao Diretor-Geral de Recursos
Naturais, Seguranca e Servicos Maritimos, onde conste a situagdo juridica de
origem, nomeadamente o vinculo de emprego publico, a carreira/categoria, a
posicdo e nivel remuneratdrio, apresentando ainda o contacto telefdnico e e-
mail; - Curriculum vitae detalhado, atualizado, datado e assinado pelo candidato
(a); - Fotocopia legivel do certificado de habilitacdes académicas e/ou literarias; -
Fotocopias legiveis de certificados das agdes de formagdo frequentadas, com
indicacdo das entidades promotoras e respetiva duracdo, relacionadas com as
atividades que caracterizam o posto de trabalho a que se candidata. A selecdo
dos candidatos sera efetuada com base em analise curricular, sendo
complementada por uma entrevista. A referida analise curricular tem carater
eliminatodrio, sendo que apenas os candidatos pré-selecionados serdo
contactados para a realizagao da entrevista.

Contactos: recrutamento@dgrm.mm.gov.pt




