Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1 (um) posto de
trabalho previsto e ndo preenchidos no mapa de pessoal da DGRM, para a carreira de
Técnico Superior, para exercicio de fungdes administrativas na Divisdo de Gestdo de
Clientes (DGC) da Direcdo de Servigos de Administragdo Geral (DSAG) da Diregdo-
Geral de Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Maritimos (DGRM).
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Aos 14 dias de abril de dois mil e vinte, pelas dez horas, reuniu, nas instalagoes da Direcao-Geral
de Recursos Naturais, Seguranca e Servicos Maritimos (DGRM), sitas na Avenida de Brasilia, em
Lisboa, o Juri do Procedimento Concursal Comum com vista ao preenchimento de 1 (um) posto de
trabalho previsto e nao preenchido no mapa de pessoal da DGRM, para a carreira de Técnico
Superior, para exercicio de fun¢des na Divisao de Gestao de Clientes (DGC) da Direcao de Servicos
de Administracao Geral (DSAG) da Direcao-Geral de Recursos Naturais, Seguranca e Servicos

Maritimos (DGRM), com os seguintes elementos:

e Presidente: Hugo Alexandre Borda d’Agua, Chefe de Divisao da Divisio de Gestdo de
Clientes;

e 1.% Vogal Efetiva: Paula Mateus, Técnica Superior da Divisao de Gestdo de Clientes;

e 2.7 Vogal Efetiva: Ana Sofia Lima, Técnica Superior da Divisao de Gestao e Valorizacao

de Recursos Humanos.

O Jiri, nesta data, composto pelo Presidente, 1% vogal efetiva e 22 vogal efetiva, no ambito da
verificagdo dos requisitos de admissao e exclusdo, tomou conhecimento da documentacéo e
curriculo dos candidatos, que se apresentaram ao procedimento concursal, tendo deliberado por
maioria, admitir ao procedimento concursal os seguintes candidatos:

— ANA CATARINA FERNANDES MENDES DA SILVA

— DAVID FONSECA DOUTEL

— BRUNO MIGUEL SANTOS SILVA BONIFACIO

— MATILDE VIDIGAL MONTEIRO ALMAS

— ANA ISABEL CORAGEM SERRA

— PATRICIA ISABEL FERNANDES RODRIGUES LOPES

— DIOGO MIGUEL SOARES LOURO

— SAMANTA CARLA CUNHA TRANCOSO VAZ

— ELSA MARIA MILHEIRO MARINHO

~  JOAO FILIPE DA SILVA SANTOS MINEIRO

~  GUILHERME TOME DE MOURA
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Em seguida, procedeu a exclusao, por unanimidade, do candidato abaixo indicado, com base nos
fundamentos que a seguir também se indicam:
—  SUSANA CRISTINA PEREIRA TEIXEIRA

Nos termos do ponto 6.3 da oferta de emprego OE202203/0475, s6 podem ser admitidos a concurso
candidatos que detenham relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, nos
termos do n° 3 do art.° 30° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes PUblicas. Nao tendo a candidata
Susana Cristina Pereira Teixeira comprovado ser titular de uma relagdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, nao pode o juri admitir a mesma ao procedimento concursal,

pelo que é sua intencao exclui-la do mesmo.

O jari procedeu na presente data a elaboracéo da prova de conhecimentos, que faz parte integrante
da presente ata e deliberou marcar para o dia 29 de abril de 2022 as 10h30, o método de selecao,

procedendo a notificacdo dos candidatos admitidos.

Nao havendo mais assuntos a tratar, foram encerrados os trabalhos sendo lavrada a presente ata

que vai ser assinada pelo Juri.

O Presidente,
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